Zalgcznik nr 1 do zarzgdzenia nr 76/2024
Burmistrz Miasta i Gminy Strzelin
z dnia 27 marca 2024 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE OD 01.09.2024 r. STANOWISKO
DYREKTORA PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 4
IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI W STRZELINIE

Burmistrz Miasta i Gminy Strzelin oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze: stanowisko
dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4 w Strzelinie, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Strzelin

I. Nazwa i adres jednostki:

Publiczna Szkota Podstawowa nr 4 im. Tadeusza Ko$ciuszki w Strzelinie
ul. Sienkiewicza 41

57-100 Strzelin

I1. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4 im. Tadeusza Kosciuszki w Strzelinie

III. Wymagania niezbedne:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia tagcznie wymagania okre§lone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (tj. Dz.U. 2023 r. poz. 2578), dalej
zwane ,,Rozporzadzeniem”, a w szczegolnosci:

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowe] moze zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole
lub placowce,

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskatl — przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora — co najmniej bardzo dobrg ocene pracy
w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo (w przypadku nauczyciela akademickiego) pozytywna oceng pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

6) ma peing zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872 1 2005), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. z 2017
r. poz. 2183, z pdzn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu post¢gpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego,

10) nie byt karany zakazem petienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa



w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. 2 2021 r. poz. 672 oraz z 2023 r. poz. 1672), ukonczyt
studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowe] moze zajmowacé osoba niebedaca nauczycielem, ktora

spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy 0
Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzegdny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym,
4) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5,6, 8, 101 11.

4. Stanowisko dyrektora publicznej szkole podstawowej moze zajmowaé réwniez:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji

pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktorym
sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urz¢dzie organu administracji rzadowej, kuratorium o§wiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$§wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej,
lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 854)

- spelniajgcy wymagania okreslone w Rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy.

V. Aplikacje oséb przystepujacych do konkursu

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu

konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly

ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

oferty (aplikacje) osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1. wuzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju Publicznej Szkoly
Podstawowej nr 4 im. Tadeusza Kosciuszki w Strzelinie;

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci informacje o:

1) stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo

2) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

3. oswiadczenie zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:



10.

11.

12.

13.

14.

15.

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),
poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ust. 2: S$wiadectwa pracy, za§wiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
w przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie: dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o
jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z p6zn. zm.), lub dyplomu ukonczenia studiow pierwszego
stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiggltego jezyka polskiego,
po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),
oswiadczenie o dopehieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006
r. 0 yjawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych
dokumentow (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 273) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn.
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo 0
szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.),
o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow,
o ktorych mowa w ust. 4-7, 12 i 13.

Ponadto kandydat powinien zlozy¢ os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzul¢ informacyjng, ktora stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia. Kandydat moze skorzystaé ze wzoru o$wiadczenia, ktore stanowi

zatacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia, a ktore dotyczy o§wiadczen wymienionych w pkt 3, 8,9, 10, 11, 141 15

oraz o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna, o ktdrej mowa powyze;j.

Skladane dokumenty winny by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem, skladane kserokopie nalezy



potwierdzi¢ za zgodnos$¢ z oryginalem, strony winny by¢ parafowane.

V. Skladanie ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata, numerem telefonu,
podaniem poczty e-mail oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4
im. Tadeusza KoS$ciuszki w Strzelinie” — w terminie do dnia 15.04.2024 roku do godziny 15.30 w siedzibie
Urzedu Miasta i Gminy Strzelin w nastepujacych dniach: poniedziatek, $roda i czwartek w godzinach od 8.00 do
15.30; we wtorek w godzinach od 8.00 do 17.30; w pigtek w godzinach od 8.00 do 13.30 lub pocztg na adres: Urzad
Miasta i Gminy Strzelin, Rynek 10, 57-100 Strzelin.

2. Decyduje data i godzina wptywu do Urzedu Miasta i Gminy Strzelin.

3. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

4. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Strzelin odrgbnym
zarzadzeniem.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie droga pocztowa lub za posrednictwem poczty elektronicznej na podany przez kandydata adres e-
mail.

7. Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

8. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana w Biuletynie Informacji Publicznej UMIG oraz na tablicy
ogltoszen w Urzedzie Miasta i Gminy Strzelin.

9. Zatrudnienie wylonionego kandydata nastapi z dniem 01.09.2024 roku.

Burmistrz Miasta i Gminy Strzelin
/-I Dorota Pawnuk



Zatgcznik nr 1
do ogloszenia o konkursie na stanowisko
dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4 w Strzelinie

Klauzula informacyjna dla kandydata

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne Rozporzadzenie o Ochronie
Danych) (Dz.Urz.UE.L 2016 Nr 119, str. 1), dalej takze jako: ,,RODO”, informujemy o zasadach przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miasta i Gminy w Strzelinie
jest: Burmistrz Miasta i Gminy Strzelin, Rynek 10, 57 — 100 Strzelin.

2. Z Administratorem — Burmistrzem Miasta i Gminy Strzelin mozna si¢ skontaktowaé poprzez adres email
umig@strzelin.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

3. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w
zakresie dzialania Urzedu Miasta i Gminy w Strzelinie, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien,
moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Miasta i
Gminy w Strzelinie za pomocg adresu e-mail iod@strzelin.pl lub pisemnie na adres siedziby
Administratora.

4. Administrator danych osobowych — Burmistrz Miasta i Gminy Strzelin - przetwarza Pani/Pana dane
osobowe na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, zawartych umoéw oraz na podstawie udzielonej
zgody.

5. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4 im. Tadeusza Ko$ciuszki w Strzelinie i ewentualnym powierzeniem
stanowiska dyrektora ww. Szkoty w przypadku, gdy zostanie Pani/Pan wyloniona/y w wyniku konkursu
jako kandydat.

6. Podstawa przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest niezbedno$¢ wypetnienia przez administratora
danych obowigzku prawnego, a podstawg prawna sg nastgpujace przepisy: 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku
z art. 63 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe oraz § 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, ktore okreslaja jakie dane osobowe sg
niezbedne do przetwarzania w celu przeprowadzenia konkursu i powotania na stanowisko dyrektora szkoty
jak tez na podstawie Pani/Pana zgody, w przypadku przekazywania danych innych, ktore nie sg wymagane
w przepisach obowigzujacego prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane do Kuratorium Os$wiaty, cztonkom komisji konkursowe;j,
podmiotom, ktorym Administrator Danych Osobowych powierzyt przetwarzanie danych osobowych oraz
podmiotom upowaznionym do tego na podstawie przepisow prawa.

8. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgda przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4 im. Tadeusza Kosciuszki w Strzelinie lub do
czasu cofnigcia zgody, a takze przez okres wymagany przepisami prawa w zakresie archiwizacji danych.

9. Osoba, ktdrej dane sa przetwarzane, ma prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,
w zakresie w jakim zgoda zostata udzielona, bez wptywu na przetwarzanie przed cofnigciem zgody. Osoba,
ktérej dane sg przetwarzane, ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych na adres Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.

10. Podanie Pani/Pana danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie



- dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia kandydatury na

stanowisko dyrektora.
11. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

12. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j



Zatgcznik nr 2
do ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4 w Strzelinie

(miejscowos$c, data)

Oswiadczenie kandydata

1. Nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego.

2. Nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe lub postepowanie dyscyplinarne,

3. Nie bylem/am karany/a zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, 0
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 104);

4. Dopehilem/am obowigzku o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnieniu informacji o dokumentach z organdéw bezpieczenstwa panstwa panstw z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentdéw (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 273)%;

5. Nie bylem /am prawomocnie ukarany /a kara dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pézn. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023
r. poz. 742 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.)?,

6. Mam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych.

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4 im.
Tadeusza Ko$ciuszki w Strzelinie. Dane osobowe podaj¢ dobrowolnie i o$wiadczam, ze s3 one zgodne
z prawda.

Zapoznatem/am si¢ z treScig klauzuli informacyjnej dla kandydata, w tym z informacji o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz przystugujacych mi prawach, ktora stanowi Zatacznik nr 1 do ogtoszenia o
konkursie.

(czytelny podpis)

! Oswiadezenie wymienione w pkt 4 sktadaja osoby urodzone przed dniem 1 sierpnia 1972 r. W przypadku sktadania o§wiadczenia przez osoby urodzone

1 sierpnia 1972 r. lub p6zniej, w pkt 4 nalezy wpisa¢ ,,nie dotyczy”.

2 Oswiadczenie wymienione w pkt 5 sktadaja nauczyciele i nauczyciele akademiccy. W przypadku sktadania o$wiadczenia przez osoby niespetniajace tych
kryteriéw, w pkt 5 nalezy wpisa¢ ,,nie dotyczy”.



