Zatgcznik Nr 5 do zarzadzenia Nr
318/2019

Burmistrza Miasta i Gminy Strzelin
z dnia 10 grudnia 2019 r.

Formularz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

Naboér na stanowisko urzednicze ds. Gospodarki Komunalnej

1. Czy byt Pan/Pani zatrudniony/a u pracodawcy samorzadowego, w rozumieniu
art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych?

TAK* / NIE*
Jesli w pkt 1 udzielono odpowiedzi TAK, to

2. Czy byl/a Pan/ Pani zatrudniony/a w tej jednostce na czas nieokreslony?
TAK* / NIE*

Jesli w pkt 2 udzielono odpowiedzi TAK - nalezy przediozy¢ dokument potwierdzajgcy
nawigzanie stosunku pracy na czas nieokreslony w jednostce, o ktérej mowa
w art. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych.

3. Czy byl/a Pan/ Pani zatrudniony/a w tej jednostce na czas okreslony dluzszy niz
6 miesiecy?

TAK* / NIE*

Jesli w pkt 3 udzielono odpowiedzi TAK - nalezy przedtozy¢ dokument potwierdzajgcy
nawigzanie stosunku pracy na czas okreslony dtuzszy niz 6 miesiecy.

4. Czy zdal/a Pan/Pani egzamin, o ktorym mowa w art. 19 ust. 4 ustawy
o pracownikach samorzadowych, z wynikiem pozytywnym?

TAK* / NIE*

Jesli w pkt 4 udzielono odpowiedzi TAK - nalezy przedtozy¢ dokument potwierdzajgcy
ztozenie egzaminu z wynikiem pozytywnym.

podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

*witaSciwe zakreslic



