
 

Załącznik Nr 5 do zarządzenia Nr 

318/2019 

Burmistrza Miasta i Gminy Strzelin 

z dnia 10 grudnia 2019 r. 

 

Formularz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie 

Nabór na stanowisko urzędnicze ds. Gospodarki Wodnej 

1.  Czy był Pan/Pani zatrudniony/a u pracodawcy samorządowego, w rozumieniu 
art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych? 

TAK*  /  NIE* 

Jeśli w pkt 1 udzielono odpowiedzi TAK, to 

2.  Czy był/a Pan/ Pani zatrudniony/a w tej jednostce na czas nieokreślony? 

TAK*  /  NIE* 

Jeśli w pkt 2 udzielono odpowiedzi TAK - należy przedłożyć dokument potwierdzający 
nawiązanie stosunku pracy na czas nieokreślony w jednostce, o której mowa 
w art. 2 ustawy o pracownikach samorządowych. 

3.  Czy był/a Pan/ Pani zatrudniony/a w tej jednostce na czas określony dłuższy niż 
6 miesięcy? 

TAK*  /  NIE* 

Jeśli w pkt 3 udzielono odpowiedzi TAK - należy przedłożyć dokument potwierdzający 
nawiązanie stosunku pracy na czas określony dłuższy niż 6 miesięcy. 

4. Czy  zdał/a Pan/Pani  egzamin,   o  którym  mowa  w  art.   19  ust.   4  ustawy 
o pracownikach samorządowych, z wynikiem pozytywnym? 

TAK*  /  NIE* 

Jeśli w pkt 4 udzielono odpowiedzi TAK - należy przedłożyć dokument potwierdzający 
złożenie egzaminu z wynikiem pozytywnym. 

 

 

....................................................................... 

podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie 

*właściwe zakreślić 


