Strzelin 02.12 .2013r

Dotyczy: oferty zlozonej przez Stowarzyszenie Swigtego Celestyna dnia 26. 11 2013 1. na realizacje
zadania pod na=wq ,, Integracja dwdch grup spolecznych zagrozonych wykluczeniem spoleczinym .

Sposirzezenia:

-Istolq programu jest przelamywanie barier i zintegrowanie dwéch Srodowisk 0sob zagrozonveh
wykiuczeniem  spolecznym, poprzez wspdlne budowanie  $ciezki przez  podopiecznych
Stowarzyszenia Swietego Celestyna i osadzonych w Zakladzie Karmym w Str=elinie.

Whioski:

- Zaleca sie do realizacji

Propozycja dofinansowania:

- 5000 z¢

Sporzqd=il:

o 7//4 A Q?ff:"

o



OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

2013-11-26
Data i miejsce zlozenia oferty
{wypelnia organ administracji publicznej}

OFERTA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ{-YCH)/PODMIOTU{-OW), O KTORYM(-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIAGIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)"),
REALIZAGJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Integracja dwéch grup spolecznych zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
{rodzaj zadania publicznego?)

Integracja Pensjonariuszy Zakiadu Karnego w Strzelinie z osobami niepetnosprawnymi - uczniami Szkoly
Przysposabiajacej do Pracy - poprzez wspélnie wykonywang prace .
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 02.12. 2013r. do 30.12. 2013 r.

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO"

PRZEZ

Gmine Strzelin
{organ administrac]i publicznej}

skladana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



L.

Dane oferentaloferentow”,

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

i} 3

nazwa: Stowarzyszenie éwietego Celestyna

forma prawna:”

(X)) stowarzyszenie (Cl) fundacja
{{]) koscielna osoba prawna (C]) koscielna jednostka organizacyjna
() spoidzielnia socjalna (LD inna

numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:s’
0000090529

data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 20.02.1991r.

nr NIP: 914-12-75-815 nr REGON: 931003526

adres:

miejscowosc: Mikoszow 27 ul.: -

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” -

gmina: Strzelin powiat:" strzeliniski

wojewddztwo: dolnoslaskie

kod pocztowy: 57-100 poczta: Strzelin

tel.: 71- 3958101 faks: 71- 3958102

e-mail: sekretariat@celestyn.pl http:// www.celestyn.pl

numer rachunku bankowego: 40 1090 2431 0000 0001 0584 1858

nazwa banku: BZ WBK

nazwiska i imiona os6b upowaZznionych do reprezentowania oferentaloferentéw'’:
a) Krystyna Kobel- Buys

b) -

c) -

nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie, o
ktérym

mowa w ofercie:”

Stowarzyszenie Sw. Celestyna, Mikoszow 27, 57-100 Strzelin, woj. Dolnoslaskie, 71-3958137

osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczgcych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontakto-
wego)

Rafal Cieslachowski, 71-3958137

przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

a) dzialalnosé nieodptatna pozytku publicznego
pomoc w sferze edukacyjnej, rehabilitacyjnej i medycznej osobom niepetnosprawnym.

b) dzialalnosé¢ odplatna pozytku publicznego
prowadzenie niepublicznego przedszkola z elementami integraciji.




13) jezeli oferent/oferenci” prowadzi!prowadzq” dziatalnosé gospodarcza:

a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcéw 0000090529

b) przedmiot dzialalnosci gospodarczej

Dzialalno$é gospodarcza prowadzona jest przez wewnetrzne jednostki organizacyjne
Stowarzyszenia:-Zaklad Aktywnos$ci Zawodowej - przedmiotem dziatalnosci gospodarczej jest
produkcja wyrobow ceramicznych oraz przedmiotéw rekodzieta artystycznego wykonanych z
roznych materiatéw. - Centrum Rehabilitacji i Neuropsychiatrii "Celestyn"” - przedmiotem dziatalnosci
gospodarczej jest udzielanie Swiadczeri leczniczych.

Il. Informacja o sposobie reFrezentacji oferentdw wobec organu administracfi publicznej wraz z przytocze-
niem podstawy prawne;j'

nie ma,

lll. Szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Istota programu jest przelamywanie barier i zintegrowanie dwéch $rodowisk osob zagrozonych
wykluczeniem spofecznym.

Celem zadania jest resocjalizacja poprzez prace w warunkach izolacji wigziennej oraz ulatwienie
readaptacji Pensjonariuszom Zakiadu Karnego w Strzelinie poprzez udzial w procesie integracji
spolecznej z osobami niepetnosprawnymi - uczniami Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy,
ze Stowarzyszeni Sw. Celestyna.

Projekt zakiada wspéiprace tych dwdch Srodowisk przy realizacji zadania - "Sciezki edukacyjnej” -
specjalnego miejsca na terenie Stowarzyszenia do edukacji, rekreacji i odpoczynku dia osob
niepetnosprawnych. Wspolne zajecia prowadzone beda na $wiezym powietrzu, co pomoze zapobiec
izolacji oséb "uwigzionych” tych przebywajacych w realnym wigzieniu jak i tych, ktore poprzez swojq
niepelnosprawno$é i zwiazane z nig réznorodne ograniczenia, rowniez czuja sie "uwiezione™. Dzieje
sie tak ze wzgledu na marginalizowanie potrzeb osob niepeinosprawnych. Sciezka edukacyjna
budowana bhedzie przede wszystkim z mysla o osobach, ktére poruszajg sig na wozkach
inwalidzkich, tak aby mialy one swobodny dostep do takich zajeé jak np. hipoterapia, animaloterapia
czy warsztaty ogrodnicze. Wspélna praca, w efekcie ktdrej powstanie trwale dobro, ktore bedzie
stuzylo nie tylko jako zwykla Sciezka, ale roéwniez jako miejsce rozwoju i edukacji dla osob
niepeinosprawnych moze zwiekszyé u uczestnikéw programu poziom samoakceptacji, wiary we
wlasne mozliwosci, poczucia, Zze jest sie potrzebnym. ZauwazyliSmy, Zze ten rodzaj resocjalizacji
Pensjonariuszy Zakladu Karnego poprzez prace z osobami niepeinosprawnymi daje bardzo
pozytywne rezultaty w postaci wigkszej $wiadomosci wigzniow, tolerancji dla odmiennosci, uczy
odpowiedzialno$ci za drugiego czlowieka, wrazliwosci i empatii. Natomiast dia Podopiecznych
Stowarzyszenia to ogromna szansa na aktywizacje poprzez prace, nabywanie nowych umiejetnosdci
oraz stworzenie relacji opartych na zrozumieniu, ze wszyscy maja jakie$ problemy w Zyciu, z ktorymi
wspélnie mozna sobie poradzié. Taki rodzaj rehabilitacji spolecznej jest bardzo wysoko oceniany
przez psychologdw, kidrzy zachecajg do integrowania réznych srodowisk.

2. Opis potrzeh wskazujgcych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz
skutkow

Realizacja zadann wynikajgcych z programu bardzo pozytywnie wplywa na usprawnianie budowania
relacji interpersonalnych, wzajemna otwarto$é oséb izolowanych oraz przyczynia sig do nabywania
umiejetnosci wspotzycia w spoleczefistwie. Uczy empatii i niesienia pomocy innym, ksztattuje
postawe odpowiedzialnosci za drugiego czlowieka, stwarza szanse na wyrazanie siebie
w indywidualnej formie dostosowanej do ich predyspozycji.

Istotnym elementem programu jest propagowanie postaw proekologicznych, poszanowania
srodowiska naturalnego, wiedzy na temat ekosystemu w najblizszym otoczeniu.

Prowadzone wspdlnie zajecia rekreacyjne w terenie beda sprzyjaé zardwno w promowaniu
i zachowaniu zdrowia w aspekcie zwigkszania sprawnosci fizycznej oséb niepeinosprawnych,
jak i poprawe estetyki otoczenia przyrodniczego. Réwnorzedng satysfakejag dla skazanych
sa zarowno efekty ich pracy - pofwierdzone przez zadowolenie | okazywana radoSé osoby




niepelnosprawnej jak i uznanie w oczach ludzi pracujgcych na co dzieri w Stowarzyszeniu.
Program bedzie realizowany na teranie Stowarzyszenia $w. Celestyna.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Pierwsza grupa sa osoby ze stopniem niepeinosprawnosci uczniowie Szkoly Specjainej
Przysposabiajacej do Pracy -podopieczni Stowarzyszenia §w. Celestyna, ktérzy maja ograniczone
mozliwosci na integracje w naturalnych warunkach spoltecznych. Najczesciej korzystaja z
zamknietych form rehabilitacji (bez wiaczenia ich w normalne, naturalne warunki spoleczne) co
powoduje dalsza ich izolacje | pozostawanie na marginesie spoleczeristwa.

Druga grupa biorgcy udzial w projekcie beda Pensjonariusze z Zakladu Karnego w Strzelinie,
dla ktorych ta forma resocjalizacji bedzie doskonatym przygotowaniem do Zycia i pracy, dzigki
nabyciu nowych umiejetnoéci, co moze ulatwié im powrét do prawidiowego funkcjonowania
w spoteczetistwie po odbyciu kary.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjy zadania
publicznego,
w szczegolnosci ze wskazaniem, w jaki spos6b przyczyni sig to do podwyZzszenia standardu realizacji
zada-
nia'"

nie dotyczy.

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymailotrzymali” dotacje na dofinansowanie
inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaly
dofinansowane, organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji'"

Stowarzyszenie otrzymalo dotacje na realizacje programu “Zwigkszenie szans na zatrudnienie
na otwartym rynku pracy uczniéw Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy poprzez waska
specjalizacje polaczona z intensywna, praktyczna nauka zawodu", w ramach ktorego zrealizowano
inwestycje polegajaca na przebudowie i modernizacji kuchni. Organ, ktéry udzielit dofinansowania:
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego, data otrzymania dotacji: 07-11-2012r.

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposdb ich realizacji

Wzajemna wspélpraca przynosi obopéine korzyéci. Z jednej strony jest to nieodplatna praca na rzecz

os6b z niepelnosprawnoscia, z drugiej strony za$ Stuzba Wigzienna realizuje wiele zadan

resocjalizacyjnych.

Projekt stawia sobie za cel przystosowanie do Zycia spotecznego osoby zagrozone wykluczeniem

spolecznym i zwigksza jej aktywno$é poprzez wolontariat.

Te wszystkie dzialania w rezultacie majg na celu zwigkszenie szans wieznidéw na znalezienie

zatrudnienia po opuszczeniu zakladu karnego i trwala poprawg funkcjonowania spolecznego.

Natomiast dla naszych uczniéw - rehabilitacje i aktywizacje poprzez prace, integracje z osobami

zdrowymi w atmosferze akceptacji i rozumienia ich potrzeb.

Ponadto zakladanymi celami s3:

- integracja oséb z roznych $rodowisk,

- nabywanie umiejetnosci tolerancji dla odmiennosci,

- rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w nowych sytuacjach spotecznych,

- zdobycie umiejetnosci konstruktywnego spgdzania wolnego czasu,

- ksztaltowanie umiejetnosci wspétpracy w grupie 0so6b z niepetnosprawnoscia intelektualng

- ksztaltowanie umiejetnosci wzajemnej pomocy, opieki nad miodszymi, organizacji wspélnych
dzialafi niezaleznie od statusu danej osoby.




7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Teren Stowarzyszenia $w. Celestyna w Mikoszowie.

8. Opis poszczegolnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego12)

Etapy prac:
1. Spotkanie organizacyjne i wzajemne zapoznanie osdb niepelnosprawnych wytypowanych
do realizacji zadania oraz skazanych z zakladu karnego.
2. Stworzenie dwuosobowych zespolow skladajacych sie z jednego wieznia i jednej osohy
niepeinosprawnej - zespoly te bedg wykonywaly poszczegolne prace.
3. Stworzenie szczegétowego programu pracy dla poszczegolnych zespoléw roboczych.
4. Przystapienie do realizacji zadania - stworzenia "Sciezki edukacyjnej - etap lI":
a. polozenie kostki brukowej.

9. Harmonogram™

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 02-12-2013 do 30-12-2013 r.

Poszczegolne dziatania w zakresie Terminy reglllzacﬁl Oferer(ljt I"b.mc'iw podmiot
realizowanego zadania poszczegoinyc . _odpowle .Z|a[ny.
ubliczneao'™ dziatan za dziatanie w zakresie realizowanego
P g zadania publicznego
Spotkanie organizacyjne i 02-12-2013 Stowarzyszenie sw. Celestyna

wzajemne zapoznanie os6b
niepeinosprawnych wytypowanych
do realizacji zadania oraz
skazanych z zakladu karnego.

Stworzenie dwuosobowych 02-12-2013 Stowarzyszenie Sw. Celestyna
zespoldw skigdajacych sie z
jednego wieznia i jednej osoby
niepetnosprawnej

Stworzenie szczegolowego 02-12-2013 Stowarzyszenie sw, Celestyna
programu pracy dla
poszczegolnych zespolow
roboczych.

Polozenie kostki brukowej 03-12-2013 do Stowarzyszenie Sw. Celestyna
30-12-2013

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznegom

Zakiadanym rezultatem realizacji zadania publicznego bedzie:

1. Intergacja dwadch grup spolecznych zagrozonych wykluczeniem spofecznym.

2. Wzrost wazjemnej wspdélpracy uczestnikéw projektu.

3. Wzrost umiejetnosci wyrazania wiasnych uczué i emocji.

4. Wzrost umiejetnosci i kompetencji spolecznych.

5. Nabywanie przez uczestnikdow projektu (pod kierunkiem terapeutdw) umiejetnosci samodzielnego
funkcjonowania, a takze wspatdziatania w grupie.

6. Poprawa stanu psychicznego oséb niepelnosprawnych, realizacja zajec zmierzajacych
do akceptacji i pogodzenia si¢ z odmiennoscig {niepelnosprawnoscia) i wyzbycie sie poczucia
gorszosci (nizszej wartosci) z niej wynikajacej,

7. Likwidacja barier spolecznych — przeciwdziafanie izolacji spolecznej obu grup hicrgcych udziat
w realizacji zadania (udzialu we wspélnych zajeciach przy budowie sciezki edukacyjnej, osadzenie
tawek, posadzenie kwiatéw, zidl itp.).

8. Dzigki zadaniu Wolontariusze z Zakladu Karnego otrzymaja szanse na rehabilitacje spoteczna,
co wiaze sie z odzyskaniem akceptacji spolecznej, a tym samym wzrostem poczucia wilasnej
wartosci.




iV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. Rodzaj kosztéw™ Koszt z tego z tego Koszt
= catkowity do pokrycia z finansowych do pokrycia
N w zi) z wnioskowanej srodkow z wkiadu
z
2 = dotacji (w zl) wiasnych, osobowego,
2 2 = srodkow w tym pracy
! 2 E z innych Zrodel, spoleczne]
3z § = w tym wplat czionkéw
o c N I aplat i Swiadczen
“a E‘ 2 adresatow wolontariuszy
= + zadania {wzl)
a publicznego™
x {w zl)
| Koszty
merytoryczne™
pa stronle Stowarzyszenia (nazwa
Oferenta)™ - materialy do
realizac]t zadania:
a Kostha brukowa 140 37,00 m? 5180,00 | 5000,00 180,00
] Koszty ohslugi™ zadania
publiczriego, w tym koszty
administracyjne po stronie
... {(nazwa Oferenta)*™:
1
2)
11 Inne koszty, w tym koszty
wyposazenia | promocijl
po stronle ... (nazwa
Oferenta)'™:
1}
2)
v Ogélem: 140 37,00 m* 5180,00 | 5000,00 180,00
2. Przewidywane Zrédta finansowania zadania publicznego
1 Whioskowana kwota dotacji
5000,00 96,5%
2 Srodki finansowe wiasne'”!
180,00 3,5%
3 Srodki finansowe z innych Zrédet oegdlem  {Srodki finansewe wymienione
w pkt 3.1 — 3.3)" 2t o
31 | wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznege™’
zl %
3.2 | érodki finansowe z innych Zrodet publicznych (w szczegdlnosci; dotacje z budzetu :
panstwa lub budzetu Jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych,
$rodki z funduszy strukturalnych)™ zi %
3.3 | pozostate'
zt Y
4 Wilad asobowy {w tym $wiadczenia wolontariuszy | praca spoleczna czlonkdw)
zt Yo
5 Ogélem (Srodki wymienione w pkt 1 - 4}
5180,00 100 %

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych®”

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finansow publicznych

Informacja o tym,
czy wniosek (oferta)
o przyznanie Srodkéw
zostal(-a) rozpatrzony(-
a)
pozytywnie, czy tez nie
zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Kwota srodkow
(w zH)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku
wnioskdw
{ofert)
nierozpatrzonych
do czasu zlozenia
niniejszej oferty




TAKY

TAK"

TAK"

TAK"

Uwagi, ktore mogg mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Wydatki na materialy wykazane w kosztorysie majg charakter wydatkéw biezacych — materiatow
przy pomocy, ktérych prowadzona bedzie terapia (wspdélna praca skazanych z zaktadu karnego |
os6b niepelnosprawnych) okreélona we wniosku o dofinansowanie.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegozz]

Do koordynowania zadnia ze strony Stowarzyszenia wyznaczony bedzie kierownik ds.
administracyjno-gospodarczych, ponadto wyznaczony bedzie pracownik do obstugi administracyjnej
oraz gléwny ksiegowy — do rozliczenia otrzymanego dofinansowania.

2. Zasoby rzeczowe oferentaloferentéw' przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®"

Stowarzyszenie udostepni na potrzeby realizacji zadania:
- pomieszeczenia, w ktorym odbedzie sig spotkanie informacyjne,
- narzedzia i sprzet niezbedny do wykonania zadnia,

3. Dotychczasowe dos$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore
z tych zadani realizowane byly we wspélpracy z administracja publiczna)

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie, o
ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

Nie przewidujemy podwykonawcow.

Oswiadczam(-y}, ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sig w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego
oferental
oferentéw’);

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranielniepobieranie" oplat od adresatow zadania;



3)
4)

5)
6)

7)

oferent/oferenci” jest/sa’ zwigzany(-ni) niniejsza oferta do dNia .weireresninens}
w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w fym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takZze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne oSwiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p&zn. zm.);
oferent/oferenci” skiadajacy niniejszg oferte nie za[ega(-jq)lzalega(-jq)ﬁ z oplacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spolecznet);
dane okreﬂélone w czesci | niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wlasciwa
ewidencjg ",
wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym. N )
PRIAES 5. M1 7603
....3.]‘10““1.;. 1eaorft =, ..(.}-J .Stynwu..uuu‘.‘iu.

[FY
ZoWis

mmamamar A Ak A AR AR R AR RREd

{podpis osaby upowainionej
lub podpisy osdb upowaznionych
do skiadania oSwiadczen woll w imieniu
oferentaloferentéw")

Data

Zataczniki:

1.
2,

Poswiadczenie zlozenia oferty

Kaopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji**.

W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte wspdlng niz
wynikajgcy

z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie

do dzialania w imieniu oferenta(-ow).

25}

Adnotacje urzedowe®

)

1
2)

3)
4

5)
G}
7}

b

Niepotrzebne skreslic.

Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnfa 24 kwietnia 2003 r, o dzla-
falnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Kazdy z oferentéw sktadajgcych oferte wspdlng przedstawia swoje dane, Kolejni oferenci dotaczaja wiasciwe pola.

Forma prawna oznacza formg dzialalnoscl organizacji pozarzgdowej, podmiotu, jednostk! organizacyjnej okreSlona na
podstawie obowiazujacych przeplséw, w szczegdlnoscl stowarzyszenie | fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyj-
ne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolite] Polskie], o sto-
sunku Panstwa do innych koscioldow i zwigzkdw wyznanlowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia | wyznania, jeZeli
ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dzlatalnosci pozytku publicznego, uczniowskle kluby sportowe, ochotnicze stra-
Ze poZarne oraz inne. Nalezy zaznaczy ¢ odpowiednig forme lub wpisag inna.

Podaé nazwe wlasciwego rejestru lub ewidenc]i.

W zaleznosci od tego, w jaki sposdb organizacja lub podmiot powstal.

Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypeinienle nieobowigzkowe, Nalety wypelnié, jezeli zadanie publicz-
ne proponowane do realizacji ma by& realizowane w obrghie danej jednostki,

Nie wypelniat w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
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Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelnié, jesll zadanie ma
by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne].

Nalezy okreslié, czy podstawg sg zasady okreSlone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa. Dotyczy
tylko oferty wspdingj.

Wypeinié tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

Opis musi byé spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlne] - nalety wskazaé dokladny po-
dzial dzialarh w ramach realizacjt zadania publicznego miedzy skladajgcymi oferte wspdlng.

W harmonogramie nalezy podaé¢ terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszczegdlnych dziatai oraz liczbowe okreslenie
skali dziatari planowanych przy realizacjl zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego,
np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatsw).

Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisac¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy bgda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczy-
ni sie do rozwiazania problemu spolecznegoe lub zlagodzi Jego negatywne skutki.

Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdélnodci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen,

Dotyczy jedynie wspieranla zadania publicznego,

Nalezy wpisaé koszty bezposSrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

W przypadku oferty wspdlne] kolejni oferenci dolaczajg do taheli informacje o swoich kosztach,

Nalely wpisatc koszty zwiazane z obstugs i administracjg realizowanego zadanla, ktére zwigzane sg z wykonywaniem
dzialari o charakterze administracyjnym, nadzarczym i kantrolnym, w tym obstuga finansows | prawng projektu.

Wypeinienie fakultatywne - umozliwia zawarcle w umowle postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego wzoru
umowy, stanowlgcego zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] z dnla 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty | ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizac]i zadania publicznego.

Informacje o kwalifikacjach osob, kidre beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach wolon-
tariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowat zasoby kadrowe do dysponujgeych nimi oferentéw,

Np. lokal, sprzgt, materlaly. W przypadku oferty wspdlne] nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do dysponujacych
nimi oferentéw,

Odpls musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tegoe, kiedy zostal wydany.

Wypetnia organ administracji publicznej.



