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Upowaznienie niniejsze wazne jest za okazaniem dowodu osobistego lub legitymacji

Watnoie 4 peidieunle Joses

BURMISTRZ

------------------------------------------------

( pieczec i podpis osoby wydajgcej upowaznienie )

( potwierdzenie odbioru upowaznienia )



Strzelin 30.09.2016 1.

KW.1711.1.9.2016

Protokél

kontroli poniesionych wydatkéw budzetowych w okresie od 1 stycznia 2014r do 31 grudnia 2015r
w Gimnazjum Nr 1 z Oddzialami Dwujezycznymi im. Armii Kraj owej w Strzelinie.

Kontrolg przeprowadzit Jacek Wlazto — podinspektor d/s kontroli w dniach 26 - 30.09.2016r. na
podstawie upowaznienia Burmistrza Miasta i Gminy Strzelin nr 17/2016 z dnia 19.09.2016 r.

Dyrektoreth Gimnazjum Nr 1 jest Pani Grazyna Zi6tkowska.
Szkota posiada nr NIP 914-14-68-856.

Ustalenia kontroli obejmujg:

I Zestawienie poniesionych w 2014 r. wydatkéw budzetowych w ukladzie rodzajowym (paragrafy).
II Zestawienie poniesionych w 2015 r. wydatkéw budzetowych w ukladzie rodzajowym (paragrafy).
III Wydatki na stypendia dla uczniéw, wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen, szkolenia
pracownikéw oraz wydatki na doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli.

IV Wydatki rzeczowe (na zakup pomocy naukowych, energii 1 ustug).

V Wydatki z tytutu wynagrodzen oraz skladek na ubezpieczenia i fundusz pracy.

VI Zaktadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych -odpisy oraz kontrola wykorzystania srodkéw.

I Zestawienie poniesionych w 2014 r wydatkéw budzetowych.

Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-28 s — sprawozdanie z wykonania planu wydatkéw budzetowych za
okres od poczatku roku do dnia 31 grudnia 2014r zestawienie wydatkéw budzetowych poniesionych
w roku 2014, w rozbiciu na poszczegélne paragrafy przedstawia sie nastepujaco:

w zt
. , Struktura
L. . . Parag Wykonanie | Dynamika P
P Wyszczegdlnienie wydatkéw rafy Plan 2014 22 2014 1. % n{}rr}lpag,:aw
1 | Wydatki osobowe nie zaliczane do
wynagrodzen 3020 37719 377151 99,99 2,74
2 |Stypendia dla uczniéow 3240 4 664 4664| 100,00 0,34
3 | Wynagrodzenia osobowe
pracownikow 4010 883 419 883403| 99,99 64,16
4 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne | 4040 72 895 72890 99,99 5,29
5 |Skiadki na ubezpieczenia
spoleczne 4110 155 900 155982 99,99 11,33
6 |Sktadki na fundusz pracy 4120 17 020 17 14| 99,96 1,24
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| 3 .| Struktura
! & Wyszczegdlnienie wydatkow Parag Plan 2014 sl o n;zmtka wydatkow
p rafy za 2014 r. % W %
: 7 | Wynagrodzenia bezosobowe 4170 700 699, 99,89 0,05
8 | Zakup materiatléw i wyposazenia | 4210 29 075 29071 99,98 2,11
9 | Zakup pomocy naukowych,
dydaktycznych i ksigzek 4240 920 920| 99,97 0,07
10 | Zakup energii 4260 47 970 47964 99,98 3,48
11 | Zakup ushug remontowych 4270 11 670 11 660f 99,92 0,85
12 | Zakup ustug zdrowotnych 4280 1145 1145, 100,00 0,08
13 | Zakup ustug pozostatych 4300 30276 30275 99,99 2,20
Zakup ushug dostepu do sieci
14 | Internet 4350 355 351| 98,83 0,02
Optaty z tytutu ustug telekomuni-

( 15 | kacyjnych telefonii stacjonarnej 4370 2790 2788 99,92 0,20
16 |Podréze stuzbowe krajowe 4410 861 859 99,80 0,06
17 |Rézne optaty i sktadki 4430 1240 1239 99,90 0,09
18 Odpisy na zaldadowy fundusz | 4440 |  57553]  57553] 99,99 4,18

Swiadczen socjalnych
19 | Oplaty na rzecz budzetow jst 4520 2700 2700 100,00 0,20
20 |Szkolenia pracownik6w niebeda-
cych czlonkami korpusu stuzby 4700 1040 1031f 99,18 0,08
cywilnej
21| Wydatki na zakupy inwestycyjne | goc0 | 17000|  17000| 10000 | 123
jednostek budzetowych
Razem 1377002| 1376923 99,99 100

Kontrolg objgto zgodno$é sprawozdania Rb-28 z wykonania wydatkéw budzetowych za okres od
poczatku roku do 31 grudnia 2014r. z ewidencjg ksiegowa konta "130".

Najwigkszy udziat w wydatkach Szkoty stanowig wynagrodzenia osobowe pracownikéw, ktére
wraz z pochodnymi od wynagrodzeni wyniosty 1.129.288,73 zt, co stanowi 82,02% ogdtu
poniesionych wydatkéw.

I Zestawienie wydatkéw budzetowych poniesionych w okresie od 1 stycznia do 31 sierpnia 2015t.

Z dniem 1 wrzesnia 2015t Gimnazjum nr 1 przeksztalcono w Zespét Szkét nr 1, w zwiazku z czym
kontrolg ograniczono do dnia przeksztatcenia. Utworzenie Zespotu Szkét nr 1 polegato na przejeciu
Samorzadowej Szkoly Muzycznej I stopnia. Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-28 s — sprawozdanie z
wykonania planu wydatk6éw budzetowych za okres od poczatku roku do dnia 31 sierpnia 2015r.
zestawienie wydatkéw budzetowych w rozbiciu na poszczegélne paragrafy przedstawia sie
nastgpujaco:




w zt

o | Struktura
L. e : Parag Wykonanie | Dynamika ;
P, Wyszczegolnienie wydatkow rafy Plan 2015 2 2015 r. o wyi}a;‘:ow

1 | Wydatki osobowe nie zaliczz{ﬂe do "
wynagrodzen 3020 5140 2146 41,74 0,24
Stypendia dla uczniéw 3240 11 000 2544 23,13 0,29
Wynagrodzenia osobowe
2 |pracownikdow 4010 808 285 558 655| 63,05 63,05
3 |Dodatkowe wynagrodzenia roczne | 4040 66 550 66549 99,99 7,51
4 |Skiadki na ubezpieczenia
spolfeczne 4110 175 625 108 829 61,97 12,28
Sktadki na fundusz pracy 4120 23910 12204| 51,04 1,38
6 |Wynagrodzenia bezosobowe 4170 3 000 200 6,67 0,02
; 7 |Zakup materialéw i wyposazenia | 4210 30536 11 154| 36,53 1,26
Zakup pomocy naukowych,
8 |dydaktycznych i ksigzek 4240 34 386 15000 43,62 1,69
9 |Zakup energii 4260 64 670 39118 60,49 4,42
10 | Zakup ustug remontowych 4270 5000 - - -
11 | Zakup ustug zdrowotnych 4280 2000 330/ 16,50 0,04
12 | Zakup ustug pozostatych 4300 48 980 21 853| 44,62 2,47
Opfaty z tytutu ushug telekomuni-
13 |kacyjnych 4360 10 000 1866 18,66 0,21
14 | Podréze stuzbowe krajowe 4410 2300 409| 17,78 0,05
15 |Ré6zne optaty i sktadki 4430 3 000 809 26,98 0,09
16|Ocpisy na zaldadowy fimdusz | 4000 | s5579| 41684 75.00 4,70
swiadczen socjalnych
17 | Optaty na rzecz budzetow jst 4520 2760 1840| 66,67 0,21
18 | Szkolenia pracownikéw niebeda-
cych czionkami korpusu stuzby 4700 1500 819 54,60 0,09
cywilnej
Razem . 1354 221 886 009| 65,43 100

Kontrolg obj¢to zgodno$é sprawozdania Rb-28 z wykonania wydatkéw budzetowych za okres od
poczatku roku do 31 sierpnia 2015r. z ewidencja ksiegows konta "130".

Najwigkszy udziat w wydatkach Szkoty stanowig wynagrodzenia osobowe pracownikéw, ktére
wraz z pochodnymi od wynagrodzen wyniosly 746.237 z1, co stanowi 84,% ogéhu poniesionych
wydatkow.

Il Wydatki na stypendia dla uczniéw, wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen. szkolenia
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pracownikéw oraz wydatki na doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli.

Wydatki w § 3240 — stypendia dla uczniéw wykonano w 2014r w kwocie 4.664 zi, natomiast za
okres od poczatku roku do 31 sierpnia 2015r wyplacono stypendia dla uczniéw w kwocie 2.544 zt.
Zasady przyznawania stypendium o charakterze motywacyjnym za wyniki w nauce lub za
osiagnigcia sportowe reguluje Regulamin udzielania stypendiéw za wybitne osiagnigcia w nauce i
sporcie uczniom Gimnazjum Nr 1 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Armii Krajowej w Strzelinie
przyjety na Radzie Pedagogicznej Gimnazjum w dniu 28 sierpnia 2014r.
Regulamin okresla kryteria udzielania stypendium za wybitne wyniki w nauce (ukonczony I rok
nauki w gimnazjum; $rednia ocen co najmniej 5,0 i co najmniej bardzo dobra oceng z zachowania;
udzial w konkursach m.in. zajgcie I-IIl miejsca w konkursie szkolnym; nagrody i miejsca I-1II na
szezeblu powiatowym; podejmowanie dodatkowych dziatari) oraz za wybitne wyniki w sporcie
(godne reprezentowanie szkoly i zajgcie miejsca I-III w etapie co najmniej powiatowym
indywidualnie lub druzynowo i co najmniej dobre zachowanie). Za II semestr roku szkolnego
2013/2014 przyznano 8 uczniom stypendium za wyniki w nauce oraz 4 stypendia za osiagniecia
sportowe. 2 wnioski o stypendium sportowe komisja stypendialna odrzucita uzasadniajac nie
spelnieniem kryterium.
Za ] semestr roku szkolnego 2014/2015 przyznano 6 uczniom stypendium za wyniki w nauce oraz 6
r‘ stypendia za osiagniecia sportowe.

W zakresie wydatkéw osobowych nie zaliczanych do wynagrodzen § 3020 stwierdzono poniesienie
w roku 2014 wydatkow w kwocie 37.714,9121, natomiast za 8 m-cy 2015r poniesiono wydatki w
kwocie 2.145,64zt. W roku 2014 poniesiono wydatki w wysokosci 34.536,00zt z tytutu odprawy
dla 2 nauczycieli przechodzacych na emeryture.

W ramach wydatkéw osobowych nie zaliczonych do wynagrodzen w roku 2014 udzielono 3
zapomogi zdrowotne dla nauczycieli na kwote 1.660,00zt na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. (tekst jedn.: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.), z czego 1 zapomoge
udzielono emerytowanemu nauczycielowi na kwote 800,00 z} oraz 2 zapomogi nauczycielom
pracujgcym na kwote 860,00zt. Zapomoga zdrowotna dla nauczyciela matematyki i fizyki (I.Sz)
zostala przyznana z naruszeniem § 3 ust. 1 Uchwaly NR XLVIII/458/10 Rady Miejskiej Strzelina z
dnia 9 listopada 2010r (wniosek nie ztozony na druku, stanowigcym zatgcznik do uchwaty).

W okresie od 1 stycznia do 31 sierpnia 2015r udzielono 2 zapomogi zdrowotne (1 nauczyciel
emerytowany + 1 nauczyciel pracujacy) na tgczng kwote 1.675,00z1.

Whnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej zawierajg o§wiadczenia o dochodzie rodziny z ostatnich 3
miesigcy przypadajgcych na jednego czionka rodziny. Do wnioskéw dotgezano dowody
potwierdzajgce zakup lekow i zabiegéw.

Stosownie do obowigzujgcych przepiséw zapomogi zdrowotne przystuguja osobom z przewlekla
choroba, w zwigzku z dtugotrwatym leczeniem szpitalnym, koniecznoscia przeprowadzenia
kosztownych zabiegéw ew. zakupu sprzetu rehabilitacyjnego.

Ponadto poniesiono wydatki na zakup odziezy roboczej dla sprzgtaczek oraz nauczycieli
wychowania fizycznego. Zarzadzenie Dyrektora Gimnazjum nr 1 z dnia 11 stycznia 2011r w
sprawie gospodarowania $rodkami ochrony indywidualnej, odziezg i obuwiem roboczym oraz
ekwiwalentem za pranie odziezy okresla zaktadows tabele norm przydziatu odziezy dla
poszezegolnych stanowisk. W ramach kontroli wyrywkowo sprawdzono przydzielona odziez BHP
dla sprzgtaczek, konserwatora oraz nauczycieli W-Fu w stosunku do normy przydziahu.

W zakresie wydatkéw na szkolenia pracownikéw § 4700 stwierdzono poniesienie w roku 2014
wydatkéw w kwocie 1.031,46z1, natomiast w okresie od poczatku roku do 31 sierpnia 2015r
wydatkéw w kwocie 819zt z czego 380zt dotyczylo szkolen pracownikéw. W ramach rozdziatu
80146 — Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli w okresie I-VIII’2015 wydatkowano $rodki w
kwocie 1.590,46zt. W wyniku kontroli stwierdzono, ze dla 2-ch nauczycieli, ujetych w planie

Jif
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doskonalenia zawodowego nauczycieli Gimnazjum Nr 1 na lata 2011 — 2016 wyptacono
dofinansowanie kosztéw doksztatcania w tgcznej kwocie 975,00zt — § 4300 oraz § 4700 w kwocie
439z}. Stosownie do pisma Dyrektora Zespotu O$wiaty Gminnej w Strzelinie ZOG/071/111/14 z
dnia 03.12.2014r. wysoko$¢ dofinansowania do studiéw wynosi max 50% czesnego lecz nie wiecej
niz 1.000zt za semestr.

IV_Wydatki rzeczowe (na zakup pomocy naukowych. energii i ustug),
Kontrolg objgto wydatki pod wzgledem celowosci ich ponoszenia oraz prawidlowosci ich
dokumentowania, dotyczace:

- zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek § 4240
- zakup energii § 4260
- zakup ustug remontowych § 4270
- zakupu ustug pozostatych § 4300

Wydatki budZetowe na zakup pomocy dydaktycznych i ksigzek § 4240 za okres I-VIII 2015t
wyniosly 15.000,14z} z czego w ramach rozdziatu 80110 wydatki wyniosty 1.900,15z1, a w ramach
rozdziatu 80150 — Specjalne metody ksztatcenia wydatki wyniosty 13.099,99z%. W stosunku do roku
2014 nastgpit znaczacy wzrost wydatkéw wg § 4240 o kwote 14.080,37zt m.in. w zwigzku z

( zakupem ksigzek do klas I sfinansowanych z dotacji w kwocie 8.959,26zt oraz wydatkéw w ramach
rozdziatu 80150 — Specjalne metody ksztatcenia.

Dokonano szczegétowej kontroli wydatkéw wg § 4260 - zakup energii. Wydatki za rok 2014
wyniosty kwotg 47.964,25z%, natomiast za okres od poczatku roku do 31 sierpnia 2015t wydatki
wyniosty 39.117,94z1, z czego z tytulu:

2014r 8 m-cy 2015r
- Zuzycia energii elektrycznej 9.125,14 zt 6.806,19 zt
- Zuzycia gazu 38.127,41 zt 31.352,75 z
- zuzycia wody 711,70 zt 959,00 zt

Wydatki budzetowe wg § 4270 — zakup ushug remontowych za rok 2014 wyniosty 11.660,40z1. W
ramach kontroli stwierdzono poniesienie wydatku na Wykonanie pokrycia dachowego nad wiatg
szkolng przez firme ,,DACH-MIX” P.H.U. wg dow. ksiegowego 759 — faktura A00108/2014 z dnia
01.12.2014r na kwote brutto 10.455z1. W rejestrze zaméwien publicznych o wartosci
nieprzekraczajgcej w zlotych réwnowartosci kwoty, o ktérej mowa w art. 4 pkt 8 ustawy PZP pod
poz. 1 wpisano przedmiot zaméwienia oraz warto$¢, date zawarcia umowy oraz wykonawce.

Na skierowane do wykonawc6w zapytanie ofertowe brak potwierdzenia odbioru przesytki
pocztowe] (ew. faksu, e-mail’a). Z wyboru najkorzystniejszej oferty sporzadzono notatke, ktérej
wynika, Ze cena zostata ustalona podczas rozmowy telefonicznej. Z wykonaweca, ktéry zlozyt
najkorzystniejszg oferte zawarto w dniu 05.11.2014r umowe o roboty budowlane, okreélajac termin
zakonczenia robdt w terminie do 30.11.2014r. Protokotem odbioru technicznego rob6t z dnia
1.12.2014r stwierdzono zgodnos¢ ze zleceniem oraz ze roboty pod wzgledem technicznym zostaty
wykonane prawidtowo.

Kompletnej kontroli poddano wydatki za rok 2015 w ramach rozdziatu 80110 wg § 4300
stwierdzajac, ze Gimnazjum nr 1 poniosto m.in. wydatki z tytutu:

- bilety wstepu na basen 9.100,00zt

- oplaty za dozér (monitoring) 861,00zt

- dzierzawa pojemnikéw 110,62zt

- oplaty za nieczystosci 3.005,41z1

- ushugi kominiarskie 1.309,95zt

- zalgeznik do delegacji (koszty wyjazdu dzieci na konkursy) 229,06zt
5
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- pozostate (prenumeraty, znaczki, okresowe przeglady budynkow,

ogloszenie, wynajem sali, warnik i in.)

5.486,04z1

Faktury po ich wplynieciu do Zespotu Oswiaty Gminnej sprawdzane sg pod wzgledem formalno-
rachunkowym i merytorycznym przez pracownikéw dziaha ksiggowosci oraz zatwierdzane przez
Gtéwnego Ksiggowego i Dyrektora ZOG uznaje sie za uzasadnione i co do ich celowosci nie wnosi

sig zastrzezen.

Na fakturach czytelnie okreslono klasyfikacje kosztéw zgodnie z Rozporzadzeniem Min.Fin.z 02
marca 2010r. w sprawie szczeg6lowej klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodow
oraz Srodkéw pochodzacych ze Zrodet zagranicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2014 poz.1053 ).

V Wydatki z tytutu wynagrodzeti oraz skladek na ubezpieczenia i fundusz pracy.

W zakresie zasad wynagrodzen pracownikéw szkoly obowigzujg nastepujace unormowania:
- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97 poz.674 ze zm.)
- Rozporzgdzenie Min. Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu

wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22 poz.181 ze zm.)

- Rozporzadzenie Min. Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwea 2001z, w sprawie szczegdlnych

zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pieni¢znego za urlop wypoczynkowy

nauczycieli (Dz. U. Nr 71 poz. 737 ze zm.)

- Uchwata Nr XXTX/251/09 Rady Miejskiej Strzelina z dnia 19 marca 2009r. w sprawie

Regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Uchwata precyzuje zasady przyznawania n/w sktadnikéw wynagrodzeri:

a) dodatku motywacyjnego,
b) dodatku funkcyjnego,

¢) dodatku za warunki pracy,
d) dodatku mieszkaniowego,

e) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw.

Kontroli poddano naliczenie wynagrodzen wybranych nauczycieli i pracownikéw Gimnazjum Nr 1

w Strzelinie za m-c marzec i kwiecien 2015r.

Zestawienie list ptac pracownikéw Gimnazjum Nr 1 za m-ce marzec i kwieciefi 2015r.

Lp Nr listy Miesigc | Kwota brutto Sktadki na ubezpieczenia Zaliczki na Uwagi
spoleczne podatek
P dochodowy
Pracownik Pracodawca s+
1 10/03/15 marzec 52.756,03 7.075,89 8.825,48 1.160,63 3.792,00 place nauczyciele
2 11/03/15 marzec 8.141,00 1.116,15 1.392,13 26,07 496,00 administracja +
obshuga
3 12/03/15 marzec 7.367,81 1.010,10 1.259,90 167,56 651,00 wynagr, za godz.
ponadwymiarowe,
inne
4 13/03/15 marzec 240,52 32,98 41,15 5,89 22,00 wynagr. za godz.
ponadwymiarowe
rewalidacyjne
5 14/04/15 kwiecien 52.564,63 6.835,32 8.570,34 1.117,65 3.805,00 place nauczyciele
6




6 15/04/15 kwiecien 8.141,00 1.116,15 1.399,45 26,07 496,00 administracja +
obstuga
7 16/04/15 kwiecien 2.125,72 291,38 365,37 50,33 178,00 wynagr. za godz.
ponadwymiarowe
rewalidacyjne
8 17/04/15 kwiecien 7.217,83 989,57 1.240,75 169,94 639,00 wynagr. za godz.
ponadwymiarowe,
inne

Razem 138.554,54 18.467,54 23.094,57 21.724,14 | 10.079,00

Listy plac opatrzone sg datg sporzgdzenia oraz podpisem osoby sporzadzajgcej i zatwierdzane sg
przez Dyrektora Gimnazjum. Kontroli poddano terminowo$¢ realizacji zobowigzan z tytutu skladek
ZUS (termin platno$ci do 5 nastepnego miesigca) — za m-c marzec w dniu 02.04.2015r. oraz za m-c
kwiecien w dniu 05 maja 2015r. Zobowigzania z tytulu zaliczki na podatek dochodowy (termin
platnosci do 20 nastepnego miesigca) uregulowano terminowo tj. 20 kwietnia za m-c¢ marzec i 20
maja za m-c kwiecieni 2015r.

W ramach kontroli szczegétowo sprawdzono dokumentacje uczniéw zakwalifikowanych do
nauczania indywidualnego, daty odbywania zajeé z poszczegdlnych przedmiotéw na podstawie
dziennika indywidualnego nauczania oraz wykaz godzin ponadwymiarowych stanowigcy podstawe
do naliczenia wynagrodzenie za rok szkolny 2014/15.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze pismo Dyrektora Gimnazjum do Burmistrza o wyrazenie zgody
na nauczanie indywidualne z uczniem () na rok szkolny 2014/15 wplyneto do Urzedu w dniu
28.08.2014r. Pismo organu 0G.4452.26.2014 wyrazajace zgode posiada date 1.09.2014r i przyznaje
12 godzin nauczania indywidualnego w tygodniu.

Dyrektor Gimnazjum w pi$mie z dnia 26.08.2014r zwrécit si¢ do Burmistrza o przyznanie 1
godziny zajeé rewalidacyjnych dla uczennicy klasy III ( ) w roku szkolnym 2014/15. Zgode
organu na 2 godzing zajeé rewalidacyjnych w tygodniu otrzymano pismem 0G.4452.25.2014 z dnia
1.09.2014r.

W piSmie z dnia 26.08.2014r do Burmistrza Dyrektor Gimnazjum zwrdcit si¢ o przyznanie 2 godzin
zajgé rewalidacyjnych dla ucznia ( ) w roku szkolnym 2014/15. Zgodg organu na organizacje 12
godzin nauczania indywidualnego otrzymano pismem 0G.4452.24.2014 z dnia 1.09.2014r.

W wyniku szczegblowej kontroli stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie niezgodnosci daty
przeprowadzenia zaje¢ w rozliczeniach z dziennikiem indywidualnego nauczania. Za okres
rozliczenia godzin ponadwymiarowych 1-16.01.2015 pomytkowo w zestawieniu godzin wykazano
nauczanie indywidualne, podczas gdy faktycznie nauczyciel w rozliczeniu nie wykazat
indywidualnego nauczania. Pomytkowe naliczenie dodatkowego wynagrodzenia za 2 godziny
dorazne i 3 godziny indywidualnego nauczania, zamiast 2 godzin planowanych oraz 3 godzin
doraznych nie powoduje réznicy finansowej (zalgcznik nr 1). W wyniku kontroli stwierdzono
bledne naliczenie wynagrodzenia za 2 godziny indywidualnego nauczania w dniu 19.02.2015r
podczas gdy w dzienniku nauczania w dniu 19.02.2015r jest wpis ,,Zajecia sig nie odbyly.

Jjest chory” (zatgcznik nr 2 — wyciag z dziennika indywidualnego nauczania + karta godzin
ponadwymiarowych za okres 01-23.02.2015r). W wyniku zawyZzenia naliczenia wynagrodzenia
nauczyciela I. Szczepanska zawyzono wydatki w wysokosci 102,40zl

W rozliczeniu godzin za okres od 25.05. do 26.06.2015r wykazano 6 godz. wraz z dodatkiem za
rewalidacje nauczycielowi (zalgcznik nr 3 — wycigg z dziennika indywidualnego
nauczania + rozliczenie godzin), podczas gdy w dzienniku indywidualnego nauczania w tym okresie
odnotowano wylacznie 1 godzine zajeé. Z tytutu blgdnego naliczenia wynagrodzenia zawyzono
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wydatki w tgcznej kwocie 286,42zl

VL. Zaktadowy Fundusz Swiadczer Socjalnych - odpisy oraz kontrola wykorzystania rodkéw.

Unormowania dotyczace tworzonego w szkole zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych
zawarte zostaly w art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 z p6ézn. zm.) oraz w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakltadowym funduszu §wiadczen
socjalnych (tekst jednolity z 13 stycznia 2015r - Dz. U.z 2015 poz. 111 z pézn. zm.).

Zasady dokonywania odpisu na tworzony w szkole zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych
zawarte sg w przepisach:

- Karty Nauczyciela — ktéra okresla zasady dokonywania odpiséw na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych dla nauczycieli oraz bytych nauczycieli — emerytow i rencistow;

- ustawy o zf$s — ktéra okresla zasady dokonywania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen
socjalnych dla pracownikéw szkotly niebedgcych nauczycielami.

Na podstawie art. 53 ust. 1 Karty Nauczyciela, dla nauczycieli dokonuje si¢ corocznie odpisu na
zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych w wysokoéci, ktéra jest ustalana jako iloczyn:

e planowanej, przecigtnej w danym roku kalendarzowym, liczby nauczycieli zatrudnionych w
peinym i niepelnym wymiarze zaje¢é (po przeliczeniu na pelny wymiar zaje¢) skorygowanej
w koncu roku do faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych nauczycieli (po przeliczeniu na
pelny wymiar zajec), i
e 110 % kwoty bazowej, okreslonej w ustawie budzetowej na rok 2015 w wysokosci 2. 879,91
Stosownie do art. 53 ust. 2 Karty Nauczyciela, dla nauczycieli bedgcych emerytami i rencistami
dokonuje si¢ odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych w wysokosci 5% pobieranych
przez nich emerytur i rent.
Naliczony odpis stosownie do art.6 ust.2 cytowanej ustawy zostat odprowadzony w wysokosci 75%
na wyodrebniony rachunek bankowy w dniu 16 czerwca 2015r.
Planowana przecietna liczba zatrudnionych na rok 2015 wynosi:
- nauczyciele 14,11 x 2.879,91 zt
- nauczyciele emerytowani 9 x1.32740z
- pracownicy administracji i obshugi 3,50 x 1.093,93 zt
- emeryci administracji 1 obshugi 1 x 18232z

Plan wydatkéw z tytutu odpis6w na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych w roku 2015 dla
Gimnazjum Nr 1 przewidywat dofinansowanie nastepujacych §wiadczen i ustug:

1) swiadczenia urlopowe 15.917,00
2) wezasy organizowane we wiasnym zakresie 20.661,46
3) dziatalno$¢ kulturalno-oswiatowa 2.000,00
4) wycieczki krajoznawcze 2.000,00
5) pozyczki na cele mieszkaniowe 16.800,00
6) $wiadczenia pienigzne 20.000,00
7) zapomogi losowe 3.000,00
Razem 80.378,46

W zakresie zasad korzystania ze $rodkéw zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych sprawdzono
przyznawanie $wiadczen socjalnych z funduszu Gimnazjum Nr 1 w wyniku czego ustalono
wydatkowanie srodkéw w kwocie 35.168,98z% z podziatem na nastepujgce $wiadczenia (zatgcznik
nr 4- wydruk kartoteki konta "135" - R-k funduszu socjalnego).:

1) $wiadczenia urlopowe 13.070,98
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2) wezasy ,,pod grusza" 8.300,00

3) dofinansowanie do indywidualnego wypoczynku (emeryci) 3.940,00
4) pozyczki mieszkaniowe 6.000,00
5) zapomoga losowa 1.000,00
6) podatek dochodowy 2.858,00

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych w Gimnazjum nr 1 zostal uzgodniony z
organizacjg zwigzkows i obowigzuje od dnia 1 stycznia 2011r.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze ewidencja ksiegowa na koncie 135 — R-k $rodkéw funduszy
wykazuje w dniu 06.07.2015r zasilenie §rodkami funduszu socjalnego rachunku budzetu ZOG-u w
kwocie 20.620zt. Splata dokonana zostata czedciowo w dniu 20.07.2015r w kwocie 3.000zt oraz w
dniu 1.09.2015r w kwocie 17.620z1.

Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli wyplacono zgodnie z art.53 ust.1a Karty Nauczyciela
(Dz.U.z 2006 r. Nr 97 poz.674 ze zm.)

Komisja socjalna opiniowata wnioski w zakresie zapomogi losowej, pozyczek mieszkaniowych
oraz swiadczen w zakresie wypoczynku.

W wyniku kontroli wyplaconych $wiadczen wynika, ze pomoc przyznawana jest w zaleznosci od
dochodu na cztonka rodziny.

W dniu 28.04.201 5r Dyrektor Gimnazjum Nr 1 ztozyla o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za
rok 2014 wg wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu Min. Fin. z dnia 2 grudnia 2010r (Dz. U. Nr
238, poz. 1581) odnosnie sktadania corocznych o§wiadczen o stanie kontroli zarzgdczej w terminie
do 30 kwietnia za poprzedni rok w zakresie kierowanej jednostki.

Dyrektor Gimnazjum Nr 1 w Strzelinie Pani Grazyna Ziétkowska zostata
poinformowana o przystugujacym prawie zgtoszenia w ciggu 14 dni od daty podpisania protokohu —
zastrzezen i dodatkowych wyjasnien do protokotu.

Protokot sporzadzono w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden pozostawiono
w kontrolowanej jednostce.

Protokét podpisano bez zastrzezeni.

Przeprowadzong kontrolg wpisano do ksigzki kontroli pod poz.3.

Zespol Sekét Nr 1
Gimnazjum Nr 1
z Oddziatumi Dwujezycznymi
im. Armii Krajowej
57-100 Strzelin, ul. Jana Pawta || 25
tel. 71 39 20 764

(pieczgé Gimnazjum) DYREE

Zospolu Szfioy Nr 1

mygr Grazyr Zidtkowska

W, r
< (podpis kontrplujacego) (podpis Dyrektora)



ZESTAWIENIE AKT KONTROLI CZESC B

Nazwa dokumentu

L.p. Strona protokolu
1 | Karta godzin ponadwymiarowych za okres 01-16.01.2015r M.Sz-D 7
2 | Wyciag z dziennika indywidualnego nauczania + karta godzin 7

ponadwymiarowych za okres 01-23.02.2015r 1.Sz. Wyliczenie nadptlaty

3 | Wyciag z dziennika indywidualnego nauczania + karta godzin r.
ponadwymiarowych za okres 25.05-26.06.2015r K. G. Wyliczenie nadptaty

4 | Obroty na koncie "135" - R-k srodkéw funduszy specjalnego 8
przeznaczenia za okres 01.01.2015 do 31.08.2015r.




Strzelin 14.10.2016r.

KW.1711.1.9.2016
Pani
Grazyna Ziétkowska
Dyrektor Zespotu Szkot Nr 1
im. Armii Krajowej
57-100 Strzelin, ul. Jana Pawta II 25

Na podstawie art.53 ust.1 oraz art.247 ust.2 i art. 175 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o
finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013r poz. 885 z pézn. zm.) oraz upowaznienia nr
17/2016 z dnia 19.09.2016r. wydanego przez Burmistrza Miasta i Gminy Strzelin zostala
przeprowadzona kontrola gospodarki finansowej w okresie 26.09 do 30.09.2016r.

Ustalenia kontroli zostaly przedstawione w protokole kontroli z dnia 30.09.2016r.

Majac na uwadze wystepujace nieprawidlowosci polecam dokonaé niezbednych dziatan w celu
wyeliminowania uchybien i niedociggnieé.
1. Dotozy¢ nalezytej staranno$ci w zakresie dokumentowania stosownie do wymogow okreslonych w
Uchwale NR XLVIII/458/10 Rady Miejskiej Strzelina z dnia 9 listopada 2010r.
2. Poinformowac o podjetych dziataniach w zakresie nienaleznie wyplaconych wynagrodzen za
godziny ponadwymiarowe (strona 7-8 protokotu).
3. Wyeliminowa¢ pozostale uchybienia i nieprawidtowosci.

W terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego nalezy pisemnie
poinformowac o podjetych dziataniach i sposobie realizacji powyzszych wnioskéw.

BUR{JISTRZ

Doroi ' Dok

. 7 allkowska
snds Ziotko
mgr Graz;
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Strzelin 04.11.2016
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Burmistrz Miasta i Gminy

Strzelin

Dotyczy: Protokotu kontroli poniesionych wydatkéw budzetowych w okresie od 1 stycznia
2014 do 31 grudnia 2015

Dyrektor Zespofu Szkét nr 1 im. Armii Krajowej w Strzelinie informuje, Ze podjat
nastepujgce dziatania dotyczace nienaleznie wyptaconych wynagrodzedn za godziny
ponadwymiarowe: )
Pani Iwonie Szczepariskiej potracono 2 godziny ponadwymiarowe w rozliczeniu od
26.09.2016 do 21.10.2016 za jej zgoda.
Pani Karolina Goszczyriska w zwigzku z zapotrzebowaniem szkoty przeprowadzita bezptatnie
szkolenie Rady Pedagogicznej na temat ,, Zesp6t Aspergera” w dniu 3.10.2016r.

Ponadto dyrektor informuje, Zze dotozy nalezytej starannosci w zakresie eliminacji
nieprawidtowaosci i uchybien.

DYRIVKTNR
Zespolu Sz

mgr Grazynd Zidtkowska
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